饮食服务中心党政联席会议纪要

〔2015〕20号

12月28日，王云飞主持召开2015年第20次饮食服务中心党政联席会，研究了组织年度组织生活会、经济活动分析及工作交流会等有关事宜。现纪要如下。

1、 关于党支部组织生活会
会议指出，根据学校党委和后勤党总支对基层党支部开好组织生活会的相关要求，为确保会议实效，中心党支部决定首先召开领导班子组织生活会。班子成员一致同意召开一次严肃批评与自我批评的会议，用好批评与自我批评的传统，切实加强班子自身建设。

会议决定，按照如下程序安排组织生活会：①12月22日、23日，党支部书记与12名职工代表座谈，征求群众意见，形成领导班子对照检查材料；②班子成员学习关于组织生活会的知识，统一认识；③批评材料事先见面，进行充分的先期沟通，以便更好地发挥批评的帮助效果，巩固团结局面；④1月20日前，形成1000字左右的个人对照检查材料。材料应以分析思想问题、主观原因为主，要求见人见事见思想，避免具体工作的罗列；⑤1月23日，召开领导班子组织生活会，会上一人剖析，众人帮助，逐个进行。互相批评时，要简明扼要地点出对方的一至两条主要优点、一至两个主要缺点。会后，形成整改清单。
会议组织学习了《坚持和完善民主生活会制度》一文，作为开好本次组织生活会的有益借鉴。

会议通报了12月22日、23日职工代表座谈会的主要情况，并结合所征求的意见，通报了当前群众意见较为集中的、领导班子存在的五个主要问题：①工作任务重、头绪多，住不住重点和关键，有时没有把握好事务的轻重先后顺序；②民主集中制贯彻还不够；③工作中对人的作用发挥不充分；④制度建设欠缺，工作程序存在不透明公开的地方；⑤工作方式方法还存在问题。
会议强调，本次组织生活会要严格按照“三严三实”的要求，查摆工作中的形式主义、不求实效、不务实的地方；要开得实、开得辣，起到红脸出汗，加油鼓劲的作用。
二、关于年度经济活动分析
会议决定，近期，由王欣副主任带领财务核算部，进行中心层面的全年经济情况分析。

三、关于工作情况交流会

会议决定，1月中旬（2016年寒假前），召开一次中心各食堂、各部门工作交流会，会上，各食堂、各部门分别对2015年工作及2016年计划进行交流、展望。相关单位应于近期准备一份1500字左右的发言材料，材料应文字简洁，言之有物，主要分析工作经验、存在的不足及下一步的整改措施等，避免空洞赘述。

四、关于元旦茶话会

为庆祝新年，丰富职工业余文化生活，中心工会、团支部定于12月31日晚在第二食堂二楼组织元旦茶话会。会上对活动的时间、节目安排等事宜进行了讨论。
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